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1.1.Пояснительная записка 

Всовременномобществевсёболееактуальнойстановитсяпроблемасозданияусловийдляуспе

шногопрофессиональногосамоопределениявыпускниковобщеобразовательныхучебныхзаведени

й.Экономическаяисоциальнаяобстановказаставляетпредъявлятьвсеболеевысокиетребованиякин

дивидуальнымпсихофизиологическимособенностямчеловека.Рыночныеотношениякардинально

меняют характер и цели труда: возрастает его интенсивность, усиливается 

напряженность,требуется высокийпрофессионализм,выносливостьиответственность. 

Зачастую дети 

неготовыкосознанномувыборусвоейбудущейпрофессииивыбираюттеучебныезаведенияиспециа

льности,вкоторыемогутпоступитьнаосновебалловсвоихдокументовиитоговвыпускныхэкзаменов

.Вэтойсвязирастетбольшоеколичествостудентов, обучающихся не по той профессии,бросающих 

свои учебные заведения имолодыхработников,понимающих,чтопришлине туда. 

На современном этапе от учащихся требуется четкое осознание своих целей, 

умениепланировать,корректироватьсвоипланыисознательнопретворятьихвжизнь. 

Данная 

программазнакомитшкольниковсобщимиосновамивыборапрофессии(информационными, 

психологическими, практическими). Знание этих основ 

обеспечиваетучащимсяпринятиеадекватногорешения,каковыбореконкретноготипапрофессии,та

киопутидальнейшегообразования. 

Каждое занятие имеет тематическое наполнение, связанное с рассмотрением 

определенной профессии. Учащиеся имеют возможность расширить свой кругозор, 

представления о мире профессий, а также исследовать свои способности применительно к 

рассматриваемой профессии. Работа в объединении построена таким образом, что представляет 

возможность учащимся тренировать различные виды своих способностей. Ребенок становится 

заинтересованным субъектом в развитии своих способностей 

Программа «Профориентация» помогает расширить представления учащихся о мире 

профессий и научить их исследовать свои способности применительно к рассматриваемой 

профессии. 

Данная программа является интегративной. Разнообразие организационных форм и 

расширение интеллектуальной сферы каждого учащегося обеспечивает рост творческого 

потенциала, познавательных мотивов, обогащение формы взаимодействия со сверстниками и 

взрослыми в познавательной деятельности. 

Объем программысоставляет 105 часов. 

Адресат программы: учащиеся в возрасте от 13 до 18 лет. 

Форма организации – групповая. 

Режим занятий: 2 раза в неделю по 2 занятия. 

В каждой теме программы «Путь к профессии» есть теоретическая и практическая часть. 

Теоретическая часть включает сведения о профессиях, темпераменте человека, внимании, 

памяти, мышлении, коммуникабельности, здоровье, будущих профессиях. Практическая часть 

работы направлена на получения навыков эффективного взаимодействия, игрового 

моделирования, составления резюме, написания сочинений, составление проектов. 

Программа предусматривает различные формы организации деятельности: практические 

занятия, выступления, обсуждения, диспуты, ролевые игры, экскурсии, встречи с успешными 

людьми, лекции, обучающие семинары, тренинги, мастер-классы, игры, дискуссии, дебаты.  

 Реализация программы предполагает сочетание коллективной, групповой и индивидуальной 

работы. Обучение проходит в очной форме. 

На занятиях используются следующие методы обучения: беседа, объяснение, анализ текста, 

показ видеоматериалов, наблюдение, тренинг. 

 
1.2.Цель и задачи программы 

Цельюпрограммыявляется: создание условий для профессиональног осамоопределения 

учащихся. 



Задачипрограммы: 

 Познакомитьсосведениямиосовременных,востребованныхпрофессияхирегиональныху
чебныхзаведениях; 

 Развиватьумениявыделятьпрофессиональноважныекачествапрофессий; 

 Способствоватьпостановкепроблемыпрофессиональногосамоопределения; 

 Содействовать умению определять соответствие между образом 

выбраннойпрофессииисвоимисклонностями,способностями; 

 

1.3.Содержаниепрограммы 

1 год обучения (105 часов) 

 

Тема 1. Жизненное и профессиональное самоопределение – один из 

важнейшихшаговвжизничеловека. (3 часа) 

Почему важно сделать правильный выбор. Что такое психология и чем она можетпомочь 

при выборе профессии. Понятия “личность”, “профессиональные интересы”,“склонности”. 

Тема2.Мирпрофессий. (3 часа) 

Датьопределения:профессия,специальность,квалификация,должность. 

Классификация по типам профессий (Е.А. Климов), объекту, характеру труда, 

видамдеятельностиидр.Методика“Матрицапрофессий”. 

Тема 3. Знакомство с профессиограммами(занятие с элементами практикума).(3 часа) 

Дать определение понятиям “профессиограмма: цель труда, предмет труда, средства иусловия 

организации труда”, “профессиональная пригодность”. Опросник ДДО Климова,Карта 

интересов. 

Тема 4. Профессия типа “Человек – техника”.(3 часа) 

Тема5. Профессиятипа“Человек–природа”.(3 часа) 

Тема 6. Профессия типа “Человек – знаковая система”.(3 часа) 

Тема 7.Профессиятипа“Человек –человек”.(3 часа) 

Тема 8. Профессия типа “Человек – художественный образ”.(3 часа) 

Тема 9.Путиполученияпрофессии. Формы обучения. (3 часа) 

Тема10.Ктоя,или чтоядумаюо себе. (3 часа) 

Внутренниймирчеловекаивозможностиегосамопознания. 

Тема11.Свойстванервнойсистемыитемперамент.(3 часа) 

История изучения темперамента: от Гиппократа до Павлова. Типы темперамента, 

ихвлияниенапрофессиональнуюдеятельность.ОпросниктипатемпераментаГ.Айзенка. 

Тема12.Память. (3 часа) 

Виды памяти. Законы и механизмы запоминания, сохранения и забыванияинформации. 

Определение объема кратковременной памяти и ведущего способазапоминания. 

Тема13.Внимание. (3 часа) 

Вниманиеидеятельностьчеловека. Произвольноеинепроизвольноевнимание. 
Структура и характеристики внимания: объем, распределение, переключение,концентрация, 

устойчивость. Профессии, предъявляющие повышенные требования 

кразвитиювнимания.Приемыразвитиявнимания. 

Тема14.Мышление. (3 часа) 

Функции, виды мышления. Мыслительные операции. Правополушарные 

илевополушарные мыслители.Приемыразвития. 

Тема15.Эмоциональноесостояниеличности. (3 часа) 

Эмоциивжизни 

человека.Формыивидыэмоциональныхсостояний,ихвлияниенапрофессиональнуюдеятельность.

Стресс идистресс.“Шкала самооценки”. 

Тема16.Саморегуляция. (3 часа) 

Умение контролировать свое поведение. Позитивное мышление и 



жизненныеценности.Каквыпустить“лишнийпар”.Десять шаговуверенностивсебе. 

Тема17. Коммуникабельность–составляющаяуспехабудущейкарьеры. (3 часа) 

Требованиякработнику:профессионализм,ответственность,коммуникабельность. 

Умение конструктивно разрешать конфликты. Изучение коммуникативных 

иорганизаторскихспособностейпометодике “КОС”. 

Тема18. Первыйшагнапутикпрофессии. (3 часа) 

Способности,профессиональнаяпригодность,состояниефизическогоздоровья,какосновные 

составляющие правильного выбора. Формула успеха. Ошибки в выборепрофессии. 

Тема 19. Классификация профессий. (3 часа) 

Парная работа учащихся по классификации профессий по предмету труда, по целям труда, 

по орудиям труда, по условиям труда. Знакомство с профессиограммами. 

Тема 20. Профессия и современность(3 часа) 

Экскурсия в пекарню. Знакомство учащихся с профессией булочника-хлебопека и 

кондитера. Аналитическая беседа по окончанию экскурсии. 

Тема 21. Дороги, которые мы выбираем. Профессии твоих родителей. (3 часа) 
Встречи с родителями. Интервью. Анкетирование. 

Тема 22. Все работы хороши, выбирай на вкус. Кем ты хочешь стать? (3 часа) 
Проведение викторины на знание и выбор профессии. Составление синквейна учащимися 

на тему «Моя любимая профессия». 

Тема 23. Интересы и выбор профессии. «Кто я и что я думаю о себе?» (3 часа) 

Что такое интерес? Составление и заполнение карты интересов. 

Что такое склонности? Опросник Е. А. Климова. Составление совместно с учащимися 

примерной анкеты на выявление интересов школьников. Домашняя групповая работа учащихся 

– опрос другого 6-го класса на выявление интересов и предпочтения профессии. 

Знакомство с новыми профессиями, такими как: промоутер, имиджмейкер, девелопер, 

мерчендайзер. Исследовательская работа учащихся по нахождению этих профессий в 

дополнительных источниках информации. 

Тема 24. Темперамент и выбор профессии. (3 часа) 

От чего зависит выбор профессии? Что такое темперамент? Опросник. 

Знакомство с биографиями людей успешной карьеры: Гейтс Билл, Дисней Уолт, Шанель 

Коко, Федоров Святослав Николаевич. Выбор будущей профессиональной сферы. Известные 

люди региона. 

Тема 25.Здоровье и выбор профессии. (3 часа) 
Факторы здоровья при выборе профессии. Медицинские противопоказания при выборе 

профессии. «Анкета здоровья». Приглашение и беседа со школьной медицинской сестрой.  

 «Я – это…». Выявление самооценки и планирование своего будущего. 

«Выбираю»: выбор профессии на основе самооценки и анализа составляющих «хочу» - 

«могу» - «надо». Подготовка учащимися проекта «Я бы смог стать…». 

Тема 26. Человек среди людей. (3 часа) 
Межличностные отношения и их значение в профессиональной деятельности. 

Коммуникативные умения и навыки. Конфликты и возможности различных тактик поведения. 

Проведение урока-игры на свежем воздухе «Живем вместе». 

Тема 27. Профессиональный тип личности. (3 часа) 
Определение своего профессионального типа личности. Тест «Профессиональный тип 

личности». 

Просмотр видеоролика «Типичные ошибки». Аналитическая беседа с учащимися после 

просмотра. Составление памятки «Не допустим ошибок при выборе профессии!». 

Тема28.Современныйрыноктрудаиеготребования. (3 часа) 

Социально-профессиональнаямобильность–качествосовременногочеловека. 

Самостоятельность и ответственность в профессиональной деятельности. 

Коллективностьтрудовогопроцесса.Профессионализмисамосовершенствование. 

Тема29.Мотивыиосновныеусловиявыборапрофессии. (3 часа) 



“Хочу – могу – надо” - необходимые условия правильного выбора. 

“Мышеловки”легкихденег,иливозможностьпопаданиявфинансовуюзависимость. 

Тема30.Чтотребуетпрофессияотменя? (3 часа) 

Понятие рынка профессий. Определение требований к соискателю (по газете,рубрика 

“работа длявас”),“Центрзанятостинаселения”. 

Тема31.Перспективыпрофессиональногостарта. (3 часа) 

Навыки самопрезентации. Как правильно составить резюме. Правила поведения 

насобеседовании.Интервьюприприеме наработу(ролеваяигра). 

Тема32.Составлениепланапрофессиональногосамоопределения. (3 часа) 

Алгоритмпринятиярешения 

Тема33. Построениеобразапрофессиональногобудущего. (3 часа) 

Планирование карьеры. Цепочка ближних и дальних целей. Пути и 

средствадостиженияцелей.Внешниеивнутренниеусловиядостиженияцелей.Запасныеварианты,п

утиихдостижения.КакполучитьхорошуюработувсовременнойРоссии. 

Тема34.Подготовкакбудущейкарьере. (3 часа) 

Психологический портретличности.Ролеваяигра“Встречачерез 10лет”. 

Тема 35.Промежуточная аттестация в формепрофориентационной игры-проекта “Выбор 

профиля”.(3 часа) 

 

2 год обучения (105 часов) 

Тема1.Вводноезанятие.(3 часа) 

Анкета«Планынаближайшеебудущее». 

Теоретическиесведения.Целиисодержаниекурса.Спецификазанятий. 

Тема2. Самооценкаиуровеньпритязаний.(3 часа) 

Методика самооценки индивидуальных возможностей, карта интересов, 

опросникпрофессиональнойготовности. 

Тема3. Темпераментипрофессия.Определениетемперамента.(3 часа) 

Темперамент. Особенности проявления основных типов темперамента в учебной 

ипрофессиональнойдеятельности. 

Тема4.Чувстваиэмоции.Тест эмоций.Истокинегативныхэмоций.(3 часа) 

Ведущие отношения личности: к деятельности, к людям, к самому себе, 

кпредметномумиру.Эмоциональные состоянияличности. 

Тема5.Стресситревожность.(3 часа) 

Работоспособность.Какстрессмешаетжизнииработе. 

Тема6.Определениетипамышления.(3 часа) 

Понятие «мышление». Типы мышления. Формы логического мышления. 

Основныеоперации мышления: анализ, синтез, сравнение, абстрагирование, 

конкретизация,обобщение.Основныекачествамышления. 

Тема 7.Вниманиеипамять(3 часа) 

Память. Процессы памяти: запоминание, сохранение, воспроизведение. 

Видыпамяти.Приемызапоминания. 

Внимание. Качества внимания. Виды внимания. Выявление особенностей 

вниманияличности. 

Тема8.Уровеньвнутреннейсвободы.(3 часа) 

Тема9. Классификацияпрофессий.Признакипрофессии.(3 часа) 

Типы профессий. Ведущий предмет труда каждого типа профессии. Матрица 

выборапрофессии.Выявление профессиональныхпредпочтенийучащихся. 

Тема10.Определениетипабудущейпрофессии.(3 часа) 

Характеристикапрофессийтипа«человек–человек». Подтипыпрофессийтипа 
«человек – человек». Понятие «профессионально важные качества» (ПВК). ПВКпрофессий типа 

«человек – человек». Анализ характеристик профессий различныхподтиповтипа «человек–

человек».Профессиональныепробы. 



Характеристикапрофессийтипа«человек –техника».Подтипыпрофессийтипа«человек – 

техника». ПВК профессий типа «человек – техника». Анализ 

характеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек–техника». Профессиональные 

пробы. 
Характеристика профессий типа «человек – знаковая система». Подтипы профессийтипа 

«человек – знаковая система». ПВК профессий типа «человек – знаковая система».Анализ 

характеристик профессий различных подтипов типа «человек – знаковая 

система».Профессиональныепробы. 

Характеристикапрофессийтипа«человек–природа». Подтипыпрофессийтипа«человек – 

природа». ПВК профессий типа «человек – природа». Анализ 

характеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек–природа». 

Профессиональныепробы. 

Характеристика профессий типа «человек – художественный образ». Подтипыпрофессий 

типа «человек – художественный образ». ПВК профессий типа «человек –

художественныйобраз». Анализхарактеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек–

художественныйобраз». Профессиональныепробы. 

Тема11.Профессия, специальность,должность.Формулапрофессии.(3 часа) 

Классификацияпрофессий.Целитруда.КлассификацияпрофессийпоЕ.А.Климову. 

Формула профессии. Работа с таблицей Е.А. Климова. Профессиограмма: подробноеописание 

профессии. 

Тема12.Интересыисклонностиввыборепрофессии.(3 часа) 

Анкета:«Картаинтересов»;упражнение:«Проверкаустойчивостисвоихинтересов»;дискуссия:«Ка

квыотноситеськидее испытанияспособностей?». 

Тема 13. Определение профессионального типа личности.(3 часа) 

Тема 14.Профессиональноважные качества.(3 часа) 

Тема15.Профессияиздоровье.(3 часа) 

Здоровье и профессия. Профессиональная пригодность. Показателипрофессиональной 

пригодности: успешность и удовлетворенность. Степенипрофессиональной пригодности: 

непригодность, пригодность, соответствие, призвание.Причиныошибок 

изатрудненийввыборепрофессии. 

Тема16.Моябудущаяпрофессия.(3 часа) 

Тема 17. Способности общие и специальные. Способности к практическимвидам 

деятельности.(3 часа) 

Общие и специальные способности. Формирование способностей. Взаимосвязьзадатков и 

способностей. Интересы и склонности. Влияние интересов, склонностей 

испособностейнавыборпрофессии. 

Тема 18. Способности к интеллектуальным видам деятельности.(3 часа) 

Тема 19.Способностикпрофессиям социальноготипа.(3 часа) 

Тема20.Способностикофиснымвидамдеятельности.(3 часа) 

Тема 21. Способности к предпринимательской деятельности.(3 часа) 

Тема 22.Артистические способности.(3 часа) 

Тема 23. Уровни профессиональной пригодности.(3 часа) 

Тема 24. Моиспособности.(3 часа) 

Тема 25.Мотивыипотребности.(3 часа) 

Тема26.Ошибкиввыборепрофессии.(3 часа) 

Тема27. Современныйрыноктруда.Прогнозпотребностивпрофессиях.(3 часа) 

Тема28.Современныйрыноктруда.Работодательиработник.(3 часа) 

Тема 29. Пути получения профессии.(3 часа) 

Тема30.Навыкисамопрезентации.(3 часа) 

Тема31.Навыкисамопрезентации.Резюме.(3 часа) 

Тема 32. Составление «Программы самовоспитания для предполагаемойбудущей 

профессии» (3 часа)(с дискуссионным обсуждением программ). Проба 



написанияобучающимисяличныхрезюме. 

Тема33.Стратегиивыборапрофессии. Личныйпрофессиональныйплан.(3 часа) 

Тема 34. «Формула профессии. Анализ профессии».(3 часа) 

Понятие «профессия» и сопутствующих понятиях «специалист», «должность», «карьера», 

«квалификация». Понятийный аппарат на уроках и повседневной жизни. 

Тема 35. Промежуточная аттестация в форме выставки сочинений«Еслибы 

ябылгубернатором/президентом?»(3 часа) 

 

3 год обучения (105 часов) 

Тема 1.Чтоизучаетпрофориентация.(3 часа) 

Датьпредставлениеопонятиях«профориентация», «профессия».Многообразие 
мирапрофессиональноготруда. 
Тема2.Профессионализм.(3 часа) 

Трудкакпотребностьчеловеческойжизни. Совершенствованиечеловекавтруде. 

Профессионализм. Условия труда, требования к работнику. Имидж и этикет 

современногоделовогочеловека. 

Тема3.Типичныеошибкипривыборепрофессий.(3 часа) 

Переченьтипичныхошибок. 

Тема4.Интересы,склонностииспособностивпрофессиональномвыборе.(3 часа) 

Знакомство с основными понятиями темы. Роль интересов, склонностей и способностей в 

выборе профессии. 

Тема 5. Профессиональная пригодность(3 часа) 

Взаимосвязь здоровья и выбора профессии, понятия «профессионально важные качества» и 

«профессиональная пригодность». Ограничения профессиональной пригодности при различных 

заболеваниях. 

Тема 6. Самопрезентация(3 часа) 

Правила поведения на собеседовании. Резюме: структура и содержание. Варианты резюме. 

Практическая работа по написанию резюме. 

Тема 7. Деловая игра «Кадровый вопрос».(3 часа)Сценарий игры «Кадровый вопрос». 

Тема 8. Современный рынок труда и его требования к профессионалу.(3 часа) 

Понятие рынка труда. Спрос и предложение на рынке труда. Востребованные специальности. 

Предпринимательство как сфера профессиональной деятельности. 

Тема 9. Личный профессиональный план(3 часа) 

Знакомство с типами профессий. Диагностика типа профессии по методике академика Е.А. 

Климова. Упражнение «Письмо самому себе». Коробка счастья. 

Тема 10. «Формула профессии. Анализ профессии». (3 часа) 

Понятие «профессия» и сопутствующих понятиях «специалист», «должность», «карьера», 

«квалификация». Понятийный аппарат на уроках и повседневной жизни. 

Тема 11. «Здоровье и выбор профессии». (3 часа) 

Особенности своего здоровья и требований, предъявляемых профессией. 

Тема 12. «Характер и моя будущая карьера».(3 часа) 

Упражнение «Что я испытываю, выбирая профессию?» Упражнение «Знакомьтесь, 

Профессия…». Беседа о формировании характера и его влиянии на выбор профессии. 

Модель способностей человека. Лист рефлексии. 

Тема 13.«Я – концепция или «теория самого себя». (3 часа) 

Упражнение «Комплимент». Беседа о Я – концепции человека. О том, как формируется «теория 

самого себя» и как она влияет на выбор профессии. Модель самооценки человека. Упражнение 

«Ты лучший!» 

Тема 14. Практическая диагностика «Ошибки в выборе профессии».(3 часа) 

Анкета. Перечень типичных ошибок. Карточки с примерами ошибок в выборе профессии. 

Тема 15. «Интересы и выбор профессии».(3 часа) 

Структура мотивации по А.Маслоу. Понятийный аппарат. 



Тема 16. «Человеческие возможности при выборе профессии. Способность быть 

внимательным. Способности к запоминанию». (3 часа) 
Сообщение о психологическом процессе «память», его Ф.О., видах. Профессиограммы с 

указанием требований к памяти. Сообщение о психологическом процессе «внимание», его Ф.О., 

видах. Профессиограммы с указанием требований к вниманию. Упражнения на развитие 

внимания. Упражнения на развитие памяти. 

Тема 17. «Человеческие возможности при выборе профессии. Способность оперировать 

пространственными представлениями». (3 часа) 
Схема видов мышления человека. Перечень профессий, предъявляющий высокие требования к 

образному мышлению человека. Упражнения на развитие образного мышления. 

Тема 18. «Человек среди людей. Способность к коммуникации». (3 часа) 

Материалы книги А. Пиза «Язык телодвижений». 

Тема 19. «Стратегия выбора профессии». (3 часа) 

Упражнение «Стратегический жизненный анализ». Упражнение «Оперативный жизненный 

анализ». Упражнение «Тактический жизненный анализ». Упражнение «Письмо самому 

себе».Коробка счастья. 

Тема 20.Диагностика склонностей учащихся к определенным видам профессиональной 

деятельности. Методика «Карта интересов». (3 часа) 
Тест «Карта интересов». 

Тема 21. «Практическая работа по самоанализу своих способностей». (3 часа) 
Структура выбора профессии. 

Результаты исследований учащегося. 

Тема 22. Современный рынок труда и его требования.(3 часа) 

Социально-профессиональная мобильность – качество современного человека. 

Самостоятельность и ответственность в профессиональной деятельности. Коллективность 

трудового процесса. Профессионализм и самосовершенствование (ролевая игра). 

Тема 23. Практическая работа по написанию резюме.(3 часа) 

Схема написания резюме. Варианты резюме  

Тема 24. «Высшие учебные заведения г. Челябинска».(3 часа) 

Знакомятся с высшими учебными заведениями. Узнают о получаемых специальностях, 

условиях поступления. 

Тема 25. Профили обучения.(3 часа) 

Тема 26. О трудностях в выборе будущей профессии, профиля обучения. (3 часа) 

Тема 27. Подготовка к будущей карьере.(3 часа) 
Психологический портрет личности. Ролевая игра “Встреча через 10 лет”. 

Тема 28. Труд в почете любой, мир профессий большой!(3 часа) 

Разнообразиемирапрофессий,профессииустаревшие,будущие.Работапосайту«Атласновыхпрофе

ссий»,рассказ«Профессиимоихродителей»,эссе«Кемяхочустать». 

Тема 29. Разнообразиемирамедицинскихпрофессий (3 часа) 

Медицинскийработник,функциииобязанности.Направлениявмедицине.Особенностипрофессии– 

ветеринар.Экскурсиявмедицинскийколледж,тестирование,созданиетематическихпрезентаций. 

Тема 30. Удивительныймирпедагогическихпрофессий(3 часа) 
Профессия педагог, функции и обязанности. Направления в педагогической 

деятельности.Учитель,преподаватель,методист,педагог-

организатор,воспитатель,педагогдополнительногообразования– особенности и различия 

вспециальностях. 

Тема 31. Профессиитехническойнаправленности(3 часа) 

Особенностипрофессийтехническойнаправленности.Профессия–

инженер.Направлениявпрофессии.Профессии:слесарь,токарь,фрезеровщик.Строительныеспеци

альности.Автомеханик.Экскурсии,беседысоспециалистами,игра«Мойзавод». 

Тема 32. Профессиинашегорегиона(3 часа) 

Нефтяная отрасль. Лесная промышленность. Сфера обслуживания. 



Частноепредпринимательство. Фермерство.Миррабочихпрофессий.Экскурсии,игры«Я–

предприниматель»,«Устройствонаработу»,«Продаймнеручку». 

Тема 33. ПрофессииXXIвека(3 часа) 

Информационныеикомпьютерныетехнологии,рекламныйбизнес,менеджер,логистик,коучер, 

мерчандайзер,девелопер,фондоваябиржа,промоутер,сейлзменеджер. 

Тема 34. Итоговая аттестация в форме написания эссе «Мой выбор – моя судьба».(3 часа) 

Тема 35. Итоговое занятие “Перелистывая страницы”.(3 часа) 

Обобщение приобретенных учащимися знаний и умений, необходимых для принятия решения 

при выборе профессии и планирования своего профессионального пути. 

 

1.4 Тематическое планирование 

1 год обучения 

№п/п Тема 

 

Общее 

кол-

вочасов 

Теория Практика 

1 Жизненноеипрофессиональноесамоопределение–одиниз 
важнейшихшагов вжизничеловека. 

3 1 2 

2 Мирпрофессий. 3 1 2 

3 Знакомство спрофессиограммами 3 1 2 

4 Профессиятипа“Человек–техника”. 3 1 2 

5 Профессия типа“Человек–природа”. 3 1 2 

6 Профессия типа“Человек–знаковаясистема”. 3 1 2 

7 Профессия типа“Человек–человек”. 3 1 2 

8 Профессиятипа“Человек–художественныйобраз”. 3 1 2 

9 Путиполученияпрофессии. 
Формыобучения. 

3 1 2 

10 Ктоя,иличтоядумаюосебе. 3 1 2 

11 Свойстванервнойсистемыитемперамент. 3 1 2 

12 Память. 3 1 2 

13 Внимание. 3 1 2 

14 Мышление. 3 1 2 

15 Эмоциональноесостояниеличности. 3 1 2 

16 Саморегуляция. 3 1 2 

17 Коммуникабельность–составляющаяуспехабудущейкарьеры. 3 1 2 

18 Первыйшагнапути кпрофессии. 3 1 2 

19 Классификация профессий 3 1 2 

20 Профессия и современность 3 1 2 

21 Дороги, которые мы выбираем. Профессии твоих родителей 3 1 2 

22 Все работы хороши, выбирай на вкус. Кем ты хочешь стать? 3 1 2 

23 Интересы и выбор профессии. «Кто я и что я думаю о себе?» 3 1 2 

24 Темперамент и выбор профессии 3 1 2 

25 Здоровье и выбор профессии 3 1 2 

26 Человек среди людей 3 1 2 

27 Профессиональный тип личности. 3 1 2 

28 Современныйрыноктрудаи еготребования. 3 1 2 

29 Мотивыиосновныеусловиявыборапрофессии. 3 1 2 

30 Чтотребуетпрофессияотменя? 3 1 2 

31 Перспективыпрофессионального старта. 3 1 2 

32 Составлениепланапрофессиональногосамоопределения. 3 1 2 



33 Построениеобразапрофессиональногобудущего. 3 1 2 

34 Подготовкакбудущейкарьере. 3 1 2 

35 Промежуточная аттестация в форме 
профориентационнойигры-проекта“Выборпрофиля” 

3 1 2 

 Итого 105   

 

2год обучения 

№п/п Тема Общее 

кол-

вочасов 

Теория Практика 

1 Вводноезанятие 3 1 2 

2 Самооценкаиуровеньпритязаний 3 1 2 

3 Темпераментипрофессия. Определениетемперамента 3 1 2 

4 Чувстваи эмоции.Тестэмоций.Истокинегативныхэмоций 3 1 2 

5 Стресситревожность 3 1 2 

6 Определениетипамышления 3 1 2 

7 Вниманиеипамять 3 1 2 

8 Уровеньвнутреннейсвободы 3 1 2 

9 Классификацияпрофессий.Признакипрофессии 3 1 2 

10 Определениетипабудущейпрофессии 3 1 2 

11 Профессия,специальность,должность.Формулапрофессии 3 1 2 

12 Интересыи склонностив выборепрофессии 3 1 2 

13 Определениепрофессионального типаличности 3 1 2 

14 Профессиональноважныекачества 3 1 2 

15 Профессия издоровье 3 1 2 

16 Моябудущаяпрофессия 3 1 2 

17 Способностиобщиеиспециальные.Способностикпрактически

мвидамдеятельности 

3 1 2 

18 Способностикинтеллектуальнымвидамдеятельности 3 1 2 

19 Способностикпрофессиямсоциальноготипа 3 1 2 

20 Способностикофиснымвидамдеятельности 3 1 2 

21 Способностикпредпринимательскойдеятельности 3 1 2 

22 Артистическиеспособности 3 1 2 

23 Уровнипрофессиональнойпригодности 3 1 2 

24 Мои способности 3 1 2 

25 Мотивыипотребности 3 1 2 

26 Ошибки ввыборепрофессии 3 1 2 

27 Современныйрыноктруда.Прогнозпотребностив 
профессиях 

3 1 2 

28 Современныйрыноктруда.Работодательиработник. 3 1 2 

29 Путиполученияпрофессии. 3 1 2 

30 Навыкисамопрезентации 3 1 2 

31 Навыкисамопрезентации.Резюме 3 1 2 

32 Составление «Программы самовоспитания для 
предполагаемой будущей профессии» 

3 1 2 

33 Стратегии выбора профессии. Личный 

профессиональныйплан 

3 1 2 

34  «Формула профессии. Анализ профессии». 3 1 2 



35 Промежуточная аттестация в форме выставки сочинений 

«Если бы я был губернатором/президентом?» 

3 1 2 

 Итого 105   

3годобучения 

№п/п Тема Общееко

л-

вочасов 

Теория Практика 

1 Чтоизучаетпрофориентация 3 1 2 

2 Профессионализм 3 1 2 

3 Типичныеошибкипривыборепрофессий 3 1 2 

4 Интересы,склонностииспособностивпрофессиональномвыбо
ре 

3 1 2 

5 Профессиональнаяпригодность 3 1 2 

6 Самопрезентация» 3 1 2 

7 Деловаяигра«Кадровыйвопрос». 3 1 2 

8 Современныйрыноктрудаи еготребованиякпрофессионалу 3 1 2 

9 Личныйпрофессиональныйплан 3 1 2 

10 «Формула профессии. Анализ профессии» 3 1 2 

11 «Здоровье и выбор профессии». 3 1 2 

12 «Характер и моя будущая карьера» 3 1 2 

13 «Я – концепция или «теория самого себя» 3 1 2 

14 Практическая диагностика «Ошибки в выборе профессии» 3 1 2 

15 «Интересы и выбор профессии» 3 1 2 

16 «Человеческие возможности при выборе профессии. 
Способность быть внимательным. Способности к 
запоминанию» 

3 1 2 

17 «Человеческие возможности при выборе профессии. 
Способность оперировать пространственными 
представлениями» 

3 1 2 

18 «Человек среди людей. Способность к коммуникации» 3 1 2 

19 «Стратегия выбора профессии» 3 1 2 

20 Диагностика склонностей учащихся к определенным видам 
профессиональной деятельности. Методика «Карта 
интересов» 

3 1 2 

21 «Практическая работа по самоанализу своих способностей» 3 1 2 

22 Современный рынок труда и его требования 3 1 2 

23 Практическая работа по написанию резюме 3 1 2 

24 «Высшие учебные заведения г. Челябинска» 3 1 2 

25 Профили обучения 3 1 2 

26 О трудностях в выборе будущей профессии, профиля 
обучения 

3 1 2 

27 Подготовка к будущей карьере 3 1 2 

28 Труд в почете любой, мир профессий большой! 3 1 2 

29 Разнообразие мира медицинских профессий 3 1 2 

30 Удивительный мир педагогических профессий 3 1 2 

31 Профессии технической направленности 3 1 2 

32 Профессии нашего региона 3 1 2 

33 Профессии XXI века 3 1 2 

34 Итоговая аттестация в форме написания эссе «Мой выбор – 3 1 2 



моя судьба» 

35 Итоговое занятие “Перелистывая страницы” 3 1 2 
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1.5 Планируемые результаты 

 

Личностныерезультатыосвоенияпрограммы: 

 соотноситьсвоииндивидуальныеособенностистребованиямиконкретнойпрофессии; 

 составлятьличныйпрофессиональныйпланиуметьизменятьего; 

 использоватьприёмысамосовершенствованиявучебнойитрудовойдеятельности; 

 анализировать информацию о профессиях по общим признакам 

профессиональнойдеятельности,атакжеосовременныхформахиметодаххозяйствованиявусл

овияхрынка; 

 пользоватьсясведениямиопутяхполученияпрофессиональногообразования. 
 

Метапредметныерезультатыосвоенияпрограммы: 

 развитьсамостоятельность; 

 оценить собственные возможности, способствует овладению учащимися 

умениямиполучатьизразнообразныхисточниковикритическиосмысливатьсоциальнуюинфор

мацию; 

 систематизировать,анализироватьполученныеданные; 

 освоить способы познавательной, коммуникативной, практической 

деятельности,необходимыхдля участия вжизнигражданскогообществаиправового 

государства. 

 

Предметныерезультатыосвоенияпрограммы: 

 значение профессионального самоопределения, требования к составлению 

личногопрофессиональногоплана; 

 правилавыборапрофессии; 

 понятиео профессияхиопрофессиональнойдеятельности; 

 понятие об интересах, мотивах и ценностях профессионального труда, а так 

жепсихофизиологическихипсихологическихресурсахличностивсвязисвыборомпрофессии:

понятиеотемпераменте,ведущихотношенияхличности,эмоционально-

волевойсфере,интеллектуальныхспособностях,стиляхобщения; 

 значениетворческого потенциалачеловека,карьеры; 

 осмыслеи значениитрудавжизни человекаиобщества; 

 о современныхформахиметодахорганизациитруда; 

 осущностихозяйственногомеханизмавусловияхрыночныхотношений; 

 опредпринимательстве; 

 орынкетруда. 

 

2. Комплекс организационно- педагогических условий 

 

2.1 Календарный учебный график 

1 
Продолжительность освоения 

программы 

3 года 

2 Начало освоения программы 01.09.2021 01.09.2022 01.09.2023 

3 Окончание освоения программы 31.05.2022 31.05.2023 31.05.2024 

4 
Входной (вводный) мониторинг 

(входное обследование уровня 

01.10.21-10.10.21 



подготовленности обучающихся) 

5 
Текущий контроль освоения 

программы  

В течение всего периода освоения программы 

6 Продолжительность учебного года 35 недель 

7 Регламентирование  

образовательного процесса  

(режим работы объединения) 

2 дня в неделю по 1-2 занятия                    

продолжительность занятия - 40 мин 

8 Выходные и праздничные дни суббота, воскресенье, праздничные дни, 

установленные Правительством РФ: 

4 ноября - День народного единства; 

1,2,3,4,5,6 и 8 января - Новогодние каникулы; 

7 января - Рождество Христово; 

23 февраля - День защитника Отечества; 

8 марта - Международный женский день; 

1 мая - Праздник Весны и Труда; 

9 мая - День Победы; 

9 Каникулы (сроки, 

продолжительность)  

Зимние с 01 января по 9 января 

Летние с 01 июня по 31 августа 

10 Сроки промежуточной аттестации  

освоения программного материала 

обучающимися 

с 15 мая по 29 мая 

11 Дата промежуточной аттестации  

освоения программы 

25 мая 2022г 25 мая 2023г 

12 Дата итоговой аттестации  

освоения программы (дата 

итогового занятия) 

25 мая 2024г 

 

2.2. Учебный план 

1 год обучения 

№п/п Тема 

 

Общее 

кол-

вочасов 

Теория Практика 

1 Жизненноеипрофессиональноесамоопределение–одиниз 
важнейшихшагов вжизничеловека. 

3 1 2 

2 Мирпрофессий. 3 1 2 

3 Знакомство спрофессиограммами 3 1 2 

4 Профессиятипа“Человек–техника”. 3 1 2 

5 Профессия типа“Человек–природа”. 3 1 2 

6 Профессия типа“Человек–знаковаясистема”. 3 1 2 

7 Профессия типа“Человек–человек”. 3 1 2 

8 Профессиятипа“Человек–художественныйобраз”. 3 1 2 

9 Путиполученияпрофессии. 
Формыобучения. 

3 1 2 

10 Ктоя,иличтоядумаюосебе. 3 1 2 

11 Свойстванервнойсистемыитемперамент. 3 1 2 

12 Память. 3 1 2 

13 Внимание. 3 1 2 

14 Мышление. 3 1 2 

15 Эмоциональноесостояниеличности. 3 1 2 

16 Саморегуляция. 3 1 2 



17 Коммуникабельность–составляющаяуспехабудущейкарьеры. 3 1 2 

18 Первыйшагнапути кпрофессии. 3 1 2 

19 Классификация профессий 3 1 2 

20 Профессия и современность 3 1 2 

21 . Дороги, которые мы выбираем. Профессии твоих родителей 3 1 2 

22 Все работы хороши, выбирай на вкус. Кем ты хочешь стать? 3 1 2 

23 Интересы и выбор профессии. «Кто я и что я думаю о себе?» 3 1 2 

24 Темперамент и выбор профессии 3 1 2 

25 Здоровье и выбор профессии 3 1 2 

26 Человек среди людей 3 1 2 

27 Профессиональный тип личности. 3 1 2 

28 Современныйрыноктрудаи еготребования. 3 1 2 

29 Мотивыиосновныеусловиявыборапрофессии. 3 1 2 

30 Чтотребуетпрофессияотменя? 3 1 2 

31 Перспективыпрофессионального старта. 3 1 2 

32 Составлениепланапрофессиональногосамоопределения. 3 1 2 

33 Построениеобразапрофессиональногобудущего. 3 1 2 

34 Подготовкакбудущейкарьере. 3 1 2 

35 Промежуточная аттестация в форме 
профориентационнойигры-проекта“Выборпрофиля” 

3 1 2 
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2год обучения 

№п/п Тема Общее 

кол-

вочасов 

Теория Практика 

1 Вводноезанятие 3 1 2 

2 Самооценкаиуровеньпритязаний 3 1 2 

3 Темпераментипрофессия. Определениетемперамента 3 1 2 

4 Чувстваи эмоции.Тестэмоций.Истокинегативныхэмоций 3 1 2 

5 Стресситревожность 3 1 2 

6 Определениетипамышления 3 1 2 

7 Вниманиеипамять 3 1 2 

8 Уровеньвнутреннейсвободы 3 1 2 

9 Классификацияпрофессий.Признакипрофессии 3 1 2 

10 Определениетипабудущейпрофессии 3 1 2 

11 Профессия,специальность,должность.Формулапрофессии 3 1 2 

12 Интересыи склонностив выборепрофессии 3 1 2 

13 Определениепрофессионального типаличности 3 1 2 

14 Профессиональноважныекачества 3 1 2 

15 Профессия издоровье 3 1 2 

16 Моябудущаяпрофессия 3 1 2 

17 Способностиобщиеиспециальные.Способностикпрактически

мвидамдеятельности 

3 1 2 

18 Способностикинтеллектуальнымвидамдеятельности 3 1 2 

19 Способностикпрофессиямсоциальноготипа 3 1 2 

20 Способностикофиснымвидамдеятельности 3 1 2 

21 Способностикпредпринимательскойдеятельности 3 1 2 



22 Артистическиеспособности 3 1 2 

23 Уровнипрофессиональнойпригодности 3 1 2 

24 Мои способности 3 1 2 

25 Мотивыипотребности 3 1 2 

26 Ошибки ввыборепрофессии 3 1 2 

27 Современныйрыноктруда.Прогнозпотребностив 
профессиях 

3 1 2 

28 Современныйрыноктруда.Работодательиработник. 3 1 2 

29 Путиполученияпрофессии. 3 1 2 

30 Навыкисамопрезентации 3 1 2 

31 Навыкисамопрезентации.Резюме 3 1 2 

32 Составление «Программы самовоспитания для 
предполагаемой будущей профессии» 

3 1 2 

33 Стратегии выбора профессии. Личный 

профессиональный план 

3 1 2 

34  «Формула профессии. Анализ профессии». 3 1 2 

35 Промежуточная аттестация в форме выставки сочинений 

«Если бы я был губернатором/президентом?» 

3 1 2 
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3годобучения 

№п/п Тема Общееко

л-

вочасов 

Теория Практика 

1 Чтоизучаетпрофориентация 3 1 2 

2 Профессионализм 3 1 2 

3 Типичныеошибкипривыборепрофессий 3 1 2 

4 Интересы,склонностииспособностивпрофессиональномвыбо
ре 

3 1 2 

5 Профессиональнаяпригодность 3 1 2 

6 Самопрезентация» 3 1 2 

7 Деловаяигра«Кадровыйвопрос». 3 1 2 

8 Современныйрыноктрудаи еготребованиякпрофессионалу 3 1 2 

9 Личныйпрофессиональныйплан 3 1 2 

10 «Формула профессии. Анализ профессии» 3 1 2 

11 «Здоровье и выбор профессии». 3 1 2 

12 «Характер и моя будущая карьера» 3 1 2 

13 «Я – концепция или «теория самого себя» 3 1 2 

14 Практическая диагностика «Ошибки в выборе профессии» 3 1 2 

15 «Интересы и выбор профессии» 3 1 2 

16 «Человеческие возможности при выборе профессии. 
Способность быть внимательным. Способности к 
запоминанию» 

3 1 2 

17 «Человеческие возможности при выборе профессии. 
Способность оперировать пространственными 
представлениями» 

3 1 2 

18 «Человек среди людей. Способность к коммуникации» 3 1 2 

19 «Стратегия выбора профессии» 3 1 2 

20 Диагностика склонностей учащихся к определенным видам 3 1 2 



профессиональной деятельности. Методика «Карта 
интересов» 

21 «Практическая работа по самоанализу своих способностей» 3 1 2 

22 Современный рынок труда и его требования 3 1 2 

23 Практическая работа по написанию резюме 3 1 2 

24 «Высшие учебные заведения г. Челябинска» 3 1 2 

25 Профили обучения 3 1 2 

26 О трудностях в выборе будущей профессии, профиля 
обучения 

3 1 2 

27 Подготовка к будущей карьере 3 1 2 

28 Труд в почете любой, мир профессий большой! 3 1 2 

29 Разнообразие мира медицинских профессий 3 1 2 

30 Удивительный мир педагогических профессий 3 1 2 

31 Профессии технической направленности 3 1 2 

32 Профессии нашего региона 3 1 2 

33 Профессии XXI века 3 1 2 

34 Итоговая аттестация в форме написания эссе «Мой выбор – 
моя судьба» 

3 1 2 

35 Итоговое занятие “Перелистывая страницы” 3 1 2 
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2.3. Условия реализации программы 

Материально- техническое обеспечение 

Для успешной реализации программы педагогу необходимо: 

 Кабинет; 

 Аудио-, видео- техника; 

 Компьютерная установка для презентаций; 

 Канцелярские товары; 

 Наглядно-иллюстративные и дидактические материалы: таблицы, видеоматериалы; 

Кадровое обеспечение 

Реализацию программы обеспечивает педагог дополнительного образования, имеющий 

квалификационную категорию, имеющий опыт работы по данному направлению 

дополнительного образования и постоянно повышающий свой профессиональный уровень. А 

так же есть необходимость в привлечении педагога-психолога,компетентного в данном направлении 

деятельности. 

 

2.4 Формы аттестации 

Формы и порядок аттестации определяются учебным планом: 

 профориентационнаяигра-проект “Выбор профиля” 

 выставка сочинений «Если бы я был губернатором/президентом?» 

Промежуточная аттестация проводится в конце каждого учебного года. Итоговая аттестация 

проводится по итогам реализации всей программы в форме написания эссе «Мой выбор-моя 

судьба». 

 

2.5 Оценочные материалы 

Тест «Самооценка психических состояний», опросник Басса-Дарки, таблицы Шульте, методика 

«Определение направленности личности», тест-опросник измерения мотивации достижения, 

методика «Интеллектуальная лабильность», методика КОС, тест-опросник измерения 

мотивации аффиляции, опросник Стефансона, методика ДДО, тест «Предпочтительные виды 

профессиональной деятельности», онлайн-тесты профориентационного характера, на 

определение индивидуальных особенностей (темперамент, характер и т.п.), компьютерная 



диагностика, анализ результатов проб. 

 

2.6 Методические материалы 

На занятиях учебных групп могут использоваться различные методы и приемы обучения. 

Учебное занятие может проводиться как с использованием одного метода обучения, так и с 

помощью комбинирования нескольких методов и приемов. Целесообразность и выбор 

применения того или иного метода зависит от образовательных задач, которые ставит педагог.  

Формы организации деятельности: лекции, беседы, практические занятия (упражнения, 

тренинги, игры), тестирование, диспуты, круглые столы, мозговой штурм, дискуссия, «круглый 

стол», мастер-классы, изучение тематических ресурсов Интернет, самостоятельная работа.  

Для успешной реализации программы «Профориентация» должен быть накоплен методический 

и раздаточный материал, необходимый для успешного освоения программы. Должны иметься в 

наличии видеоматериалы, разработки игр, тренингов, раздаточных материалов для проведения 

различных занятий по программе (рекомендации, памятки, советы), материалы из сети 

Интернет и методическая литература. 

 

3.Список литературы 

 

3.1 Литература для педагога 

1.Афанасьева Н.В. Профориентационный тренинг для старшеклассников «Твой выбор»/ под 

ред. Н.В. Афанасьевой. – СПб.: Речь. 2007. 

2.Климов Е.А. Как выбирать профессию? //Библиография.- М., 2005, №6 

3. Климов Е.А. Психология профессионального самоопределения. Ростов н/Д: Феникс, 1996. 

4.Пряжников Н.С. “Профориентация в школе: игры, упражнения, опросники (8–11 классы). — 

М.: ВАКО, 2005. 

5.Пряжников Н.С. Направления и методы профориентации.//Директор школы. №2, М., 2006. 

6.Резапкинна Г. В., Я и моя профессия: Программа профессионального самоопределения для 

подростков: Учебно-методическое пособие для школьных психологов и педагогов. – 2-е изд., 

исправл. – М.: Генезис, 2004. – 125 с. 

7.Чернов С.В. Азбука трудоустройства. Элективный курс для 9-11 классов. М.: Вита-пресс, 

2007. 

 

3.2 Литература для обучающихся и родителей 

1. Голуб, Г. Б., Дневник предпрофильной подготовки. 9 класс / Под ред. проф. Е. Я. Когана. – 

Самара: Издательство «Учебная литература», Издательский дом «Фёдоров», 2006. – 64 с.  

2. Зуева, Ф. А., Предпрофильная подготовка: Основы профессионального самоопределения: 

Учеб. Пособие для учащихся 9 кл. – 2-е изд., испр. и доп. / Ф. А. Зуева. – Челябинск: Взгляд, 

2006. – 47 с. 

3. Павлова Т. Л., Профориентация старшеклассников: Диагностика и развитие 

профессиональной зрелости. – М.: ТЦ Сфера, 2006. – 128 с. 

4. Резапкина, Г. В., Секреты выбора профессии, или путеводитель выпускника. – М.: Генезис, 

2005. – 140 с. 

5. Резапкина, Г. В., Отбор в профильные классы. – М.: Генезис, 2005. – 124 с. 

6. Резапкина Г. В., Я и моя профессия: Программа профессионального самоопределения для 

подростков: рабочая тетрадь учащегося. – М.: Генезис, 2005. – 80с. 

7. Твоя профессиональная карьера: учеб.для 8 – 9 кл. общеобразоват. учреждений / П. С. 

Лернер, Г. Ф. Михальченко, А. В. Прудило и др.; под ред. С. Н. Чистяковой. – 4-е изд. – М.: 

Просвещение, 2007. – 159 с. 
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